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 دانشجويان دوره كارشناسي ارشد مديريت بهداشت و درمان گروه هدف:

 دكتر رضا قلي وحيدي مدرس:

هداشتي و درماني از جمله كسب مهارت لازم در بكارگيري مفاهيم نظري مربوط به امكانات مراكز ب هدف كلی درس:
الذكر و هاي فوقهاي بخش درماني پشتيباني از طريق شناسايي مسايل سازمانتسهيلات فيزيكي، تجهيزاتي، فعاليت

 ارائه راه حل مناسب

 اهداف اختصاصی: 
 دانشجو در پايان دوره بتواند: 

مان مربوطه و راهنمايي يكي از بيان مسئله مناسبي را در ارتباط با مشكل شخصي با مشاركت مسئولين ساز -
 اساتيد .... كه شناسايي كرده است بنويسد.

راه حل مناسبي )مداخله( را با مشاركت مسئولين سازمان مربوطه و صاحبان مشكل، با ارائه شواهد موجود در  -
 ادبيات مديريت تدوين نمايد.

ره و ... لازم را انجام بدهد، تا بتواند در صورت امكان مداخله مورد نظر خود را اجرا كبا مسئولين سازمان، مذا -
 نمايد.

 گزارش نهايي را با لحاظ كردن استانداردهاي علمي گزارش نويسي تهيه و استاد راهنماي خود تحويل نمايد. -

تا مشكل  شوددانشجو خواسته ميزي نسبت به وظايف خود توجيه شود. و از روردانشجو از طريق مدرس كاجلسه اول: 
 برنامه كارآموزي را ارتقا دهند.  شناسايي شده در

 جلسه آتی: 
در جريان پيشرفت كار خود قرار  ، استاد راهنماي خود را دانشجو پس از شروع كار خود در سازمان انتخاب شده

 دهد.مي
 اين درس توسط استاد راهنماي پژوهشي دانشجو هدايت مي شود.

 كارشناسي ارشدكارآموزي  :پيشنياز

 ي و استاد راهنما مدرس كارآموز رفرانس:

بر اساس كيفيت گزارش نهايي توسط استاد راهنما و در صورت صلاحديد استاد راهنما، ارائه مطالب روش ارزشيابی: 
 به اساتيد گروه و ارزيابي از طرف اساتيد حاضر در جلسه

 


