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 اهداف استاد مشاور تحصیلی: 

 نظارت مستمر بر روند تحصيلي دانشجویانهدایت و  -

شناسایي زمينه هاي آسيب پذیري و عوامل غير آموزشي    -

 موثر بر وضعيت آموزشي دانشجویان و تلاش در 

 جهت رفع آنها 

واحدهاي    - تحصيل،  محل  شهر  با  دانشجویان  نمودن  آشنا 

 مختلف دانشگاه، مقررات و فرایندهاي آموزشي و 

 پژوهشي

هدایت    - و  درخشان  استعدادهاي  از  حكایت  و  شناسایي 

 . دانشجویان برتر

 

 

  موزش آ دفتر توسعه  ع به  ی جهت دسترسی سر 
Code  QR    کنید زیر را اسکن . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ichpe.org ثبت کنند. 

جزئ  يبرا از  سا  ات ياطلاع  وب  به   / دانشكده  تیجشنواره 

کم آموزش/  توسعه  دفتر  کم  تهيواحدها/    یيدانشجو  ته يها/ 

وارد شده و مطالب    ری ز  يكي توسعه آموزش به آدرس الكترون

 . دیيمربوطه را مطالعه نما
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 : یلینظام استاد مشاور تحص 

در راستاي هدایت هدفمند امور    يلي نظام استاد مشاور تحص

تحصيلي دانشجویان جهت رشد و شكوفایي هر چه بيـشتر  

کردن   فراهم  تحصيلي،  افت  از  پيشگيري  منظور  به  و  آنـان 

زمينه هاي ارتقاء علمي و رفع مشكلات آموزشي، پژوهـشي،  

راه   دانـشجویان  رفـاهي  و  عـاطفي  اجتمـاعي،  فـردي، 

 شده است.   ي انداز

یـا    دانشگاه  علمي  هيأت  اعضاي  از  یكي  مشاور:  استاد 

دانـشكده است کـه مـسئوليت هـدایت تحـصيلي و مشاوره  

و   پژوهـشي  آموزشـي،  هـاي  زمينه  در  را  دانشجویان  اي 

 گيرد.   ي فـردي بـر عهـده مـ

  ي ليتحص  استاد مشاور  کی  دیجد  يورود   يهر دانشجو  يبرا

 .شده است   يمعرف

توانند استاد مشاور   يبا مراجعه به سامانه هماوا م  انیدانشجو

و ضمن مراجعه به دفتر کار استاد مشاور، نسبت    ننديخود را بب

 . ندیمشاوره اقدام نما  افتیبه در

دانشكده / واحدها./ دفتر    تی با مراجعه به وب سا  انیدانشجو

زیر    يكي توسعه آموزش/ نظام استاد مشاور به آدرس الكترون

 . ندیکسب نما ي شترياطلاعات بمي توانند  
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 : دفتر توسعه آموزش ف یوظا یرئوس کل 

 ي و ارتباطات سازمان يکل يها ت يفعال -

 ي درس ي زیر  برنامه -

 يعلم ات يه ي اعضا يتوانمند ساز -

 دانشجو يابیسنجش و ارز - 

 استاد   يابيارزش - 

 برنامه   يابيارزش -

 ي نوآورانه آموزش  يو طرح ها   يپژوهش در آموزش، دانش پژوه   - 

 بر جامعه و پاسخگو ي مبتن يآموزش ها  - 

 یيدانشجو يها تيفعال  - 

 کمیته های دفتر توسعه آموزش: 

  ، يآموزش  يابيارزش  تهيدفتر توسعه آموزش شامل )کم  يها  تهيکم

نظارت    تهيکم  ،يدرس  يزی برنامه ر  ته يآموزش پاسخگو، کم  تهيکم

 . باشند  يتوسعه آموزش( م یيدانشجو تهيبر آزمون، کم

  ش:توسعه آموز  ییدانشجو  تهی کم

هستند و وجود    ي نظام آموزش  ينفعان اصل   ياز ذ  يكی   ان،یدانشجو

بهبود   ر ياز مشارکت آنان در مس  يري بهره گ ي برا يساز و کار دائم

آموزش سازمانده  ي ضرور  ، ينظام  انسجام    يهماهنگ   ،ي است.  و 

آن ها در    يها  تيو استفاده از ظرف  یيدانشجو  يها  تيفعال  شتريب

پزشك علوم  آموزش  اهد  يتوسعه    ي ها  تهيکم  ياساس  اف از 

 توسعه آموزش است.  یيدانشجو

 : توسعه آموزش ییدانشجو  تهیکم  فیوظا

ساز 1 آگاه  دانشجو  قیتشو  ،ي(  جذب  در    يبرا  انیو  مشارکت 

 توسعه آموزش يها تيفعال

بسترساز 2 پزشك  انیدانشجو  يتوانمندساز   ي برا  ي(  در    ي علوم 

 ي آموزش علوم پزشك  نهيزم

  تعامل و تبادل   يبرا   يو بسترساز  يارتباط، اطلاع رسان  ي( برقرار3

 ي در حوزه آموزش علوم پزشك یيتجارب دانشجو

 

 

 
و بهره    ي( مشارکت فعال در تحقق برنامه جامع عدالت، تعال4

پزشك  يور علوم  آموزش  فعال  يدر  چارچوب  مرکز    يتهايدر 

 مطالعات دانشكده و دانشگاه

خودارز5 ارزش  يابی(  در  مشارکت    ي ها  تهيکم  ي ها  يابيو 

 یيدانشجو

شورا6 در  مشارکت  اساس    انیدانشجو  ي(  بر  آموزش  مشاور 

 اساسنامه مصوب آن شورا 

همكار 7 فعال  ي(  در  مشارکت  ر  يها  تيو    ، ي درس  يزی برنامه 

نوآورانه    يها  دهیا  ،يآموزش  يها  تيفعال  يها  يابيارزش

پژوه  ،ي آموزش سا  ي دانش  و  آموزش  در  پژوهش  و    ر یآموزش 

 مرتبط   يها تيفعال

  ي به منظور مستندساز انیآموزش دانشجو يبرا ي( بسترساز 8

 ي به محصول کاربرد ده یا لیو تبد يآموزش ي ندهایفرا

نوآورانه    يپژوهش ها و طرح ها  جیاز ارائه نتا   تی( جلب حما9

 ي الملل ني و ب ي ها و مجامع مل شی در هما انیدانشجو ي آموزش

 : توسعه آموزش ییدانشجو  تهی در کم انینحوه ثبت نام دانشجو

سامراجعه    با  انیدانشجو دفتر    تی وب  واحدها/  دانشكده/ 

  ا ی  و  توسعه آموزش  یيدانشجو  تهيها/ کم  تهيتوسعه آموزش/ کم

  یي دانشجو  تهيوارد صفحه کمزیر    يكي آدرس الكترون  ق یاز طر

 نمایند. شده و ثبت نام توسعه آموزش  
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نام  ليتكم دو  در    ي به صورت دست  يكیکه    يهر دو فرم ثبت 

تكم تحو  لينسخه  آموزش  توسعه  دفتر  به  و    يم  لیو  گردد 

 گردد.  يم  ليتكم ن یبه صورت آنلا يگرید

 :ینوآورانه آموزش  ییدانشجو یها  دهیجشنواره ا

  ا ی يهر سال د ينوآورانه آموزش یيدانشجو يها دهیا جشنواره

  ي ا  دهیا  يقبلا رو  دیبا  انیدانشجو  لذا  شود.   يبهمن ماه برگزار م

 سامانه  خود را در دهیجشنواره ا يکار کنند و در زمان برگزار

 

 

 

فکر   اتاق  عنوان  به  ها  دانشکده  توسعه آموزش  دفاتر 

شوند و   یکشور محسوب م  یعلوم پزشک  یدانشگاه ها

ارتقاء ک انداز  تیف یبا هدف  و    ی آموزش راه  اند  شده 

تأث انکار  ر یغ  راتیتاکنون  ک  یقابل  بهبود    تیف یدر 

 آموزش داشته اند.

 

 اهداف دفتر توسعه آموزش: 

 :يهدف کل

 ن ینو  يهایآموزش بر اساس استراتژ ت يفيک ارتقاء -

 : ياختصاص هداف ا

 ي آموزش يبرنامه ها  ندهاویفراها، طراحي و بهبود روش  -

 توسعه کمي و کيفي آموزش اساتيد و دانشجویان  -

 ي آموزش ستميس يو پژوهش  يآموزش يهاارتقاء شاخص  -

  نهيدر زم  ديحرفه اي اسات  ي و مهارت ها  يارتقاء توانمند   -

 مختلف آموزش  يها

  نی نو  يها  يرویكردها و تكنولوژ   ،تدوین و ترویج روش ها   -

 ي آموزش

  ي و درس  ي برنامه ها، فرایند هاي آموزش  نهيدر زم  ينوآور  -

 ي ابيو ارزش س یتدر يروش ها

 ي لي راهنمایي آموزشي و تحصارتقاء کيفيت مشاوره و  -

و    کيفيت   ارتقاء   - اساتيد  تحقيقاتي  هاي  پروژه  کميت  و 

 دانشجویان

  هدایت طرح ها و پایان نامه هاي اساتيد و دانشجویان به   -   

 پژوهش هاي آموزشي  سمت

 توسعه کيفي نظام استاد راهنما و استعدادهاي درخشان  -

آموزشي، اعضاي هيئت  توسعه کيفي ارزشيابي گروه هاي    -

 و ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانشجویان  علمي

  

 


