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  :واحد درسی و معرفی  کلی هدف 

 ده،یپد نیا یرونیقرار دارد، با توجه به اثرات ب یطیاست که در معرض انواع خطرات مح یو مل یانسان یها هیازجمله سرما یسلامت    

 یبر اساس بندها گرمهیهست که به موجب آن ب یسلامت ساز وکار مهیاز آن متوجه تمام افراد جامعه خواهد شد. ب یضرر ناش اینفع 

پرداخت  شدگانمهیو حوادث، به ب یماریاز ب یناش یو جراح یمارستانیب یهانهیرا، در جهت جبران هز پولمشخص  ریمقاد نامه،مهیب

 مهیب و یا با عقد قرارداد با ارائه کنندگان خدمات حمایتهای لازم از بیمه شدگان در زمان نیاز به خدمات سلامتی ارئه می نماید. کندیم

در خصوص ساختار و  یلیشده است و هرچند ممکن هست عده قل نیها عجروزمزه افراد و خانواده یدرمان با زندگ مهیب ایسلامت 

 تیو  آحاد جمع تیساختارحاکم نیا ییسلامت، از ضعف و نارسا یهانظام لیعنوان پاشنه آشبه هداشته باشند، متاسفان یآن آگاه تیریمد

 هدف نهایی این درس آشنائی دانشجویان با ساختار و سازماندهی و اجرای بیمه های .خواهند شد انیجامعه دچار مشکل و ز

 

 سال تحصیلی  اول  درنیمسال تامین منابع مالی و بیمه سلامت راهنمای  واحد درسی 

1404-1403 

 محمود یوسفیدکتر رعنا غلامزاده نیکجو، دکتر : مدرسین / مدرس

 - پیش نیاز یا واحد همزمان:

 دکترای تخصصی سیاستگذاری سلامت: مقطع     واحد عملی .....و   نظریواحد  2 نوع واحد :        2  تعداد واحد :

        8   : تعداد جلسات 

  17/10/1404تا   27/6/1403 تاریخ  شروع و پایان جلسات :

    10تا  30/8سه شنبه  روزهای زمان برگزاری جلسات در هفته  :

 303کلاس :  حضوری کان برگزاری جلساتم
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درمانی و کسب دانش و نگرش مورد نیاز جهت آسیب شناسی و اصلاح ساختار بیمه های سلامت در جهت تحقق هدف سلامتی خوب، 

 دریافت خدمات سلامتی مورد نیاز است.پاسخگوئی به انتظارات جامعه و محافظت مالی حداکثر از آحاد جامعه برای 

 

 

 انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند : 

شود حداقل  صیه می  شوند و  80تو شته  سخه کوریکولوم مربوطه نو ساس آخرین ن شی بر ا صد اهداف آموز در
 دربرگیرنده اهداف دانشی ، نگرشی و سایکوموتور نیز باشند. 

 بیمه در نظام سلامت آشنا شوند.  با تعاریف پایه -1

 با انواع مخاطرات اخلاقی در بیمه های سلامت آشنا شوند. -2

 ن مالی در نظام سلامت و پیش نیازهای تامین مالی پایدار را تشریح نمایند.الگوهای تامی -3

 ویژگی های اختصاصی بیمه اجتماعی سلامت را تشریح نمایند.   -4

 ویژگی های اختصاصی  بیمه خصوصی سلامت را تشریح کنند. -5

 نمایند.خصوصیات نظام سلامت کشورهای دارای بیمه اجتماعی و بیمه خصوصی را باهم مقایسه  -6

 را تشریح نمایند. الگوها و عملکردها( ،یمال/یادار /یخی)اساس تاراتیمالتامین مالی بر اساس  -7

 انواع مالیات ها و تاثیر آنها بر وضعیت عدالت و کارایی در نظام سلامت را توضیح دهند. -8

 توضیح دهند.را  در کشور سلامت یها مهیب تیریعوامل موثر بر مد  و در ایران  سلامت یها مهیب لاتیانواع تشک -9

 قوانین بیمه های سلامت  در کشور از جمله قانون بیمه همگانی خدمات درمانی و تکالیف قانونی دولت را توضیح دهند -10

 

 . با انواع  سازمان های  بیمه خدمات اجتماعی، درمانی در ایران و تشکیلات آنها آشنا شوند. -11

و اصلاحات Tricare  ، دیکیمد کر،یمد مهیو ساختار ب میمفاه،  دولتی و خصوصی()بیمه های کایسلامت کشور آمر مهیبا نظام ب -12

 .شوندصورت گرفته در این نظام 

 آشنا شوند. ( PPO,EPO,POS,HMO)  مدیریت مراقبت شده میبا اصول، مفاه  -13

 با ویژگی های بیمه درمان پایه و مکمل آشنا شوند و مشکلات اجرایی آها را در سیستم سلامت کشور بیان نمایند.  -14

 با مفهوم تعرفه و اصول و روش های تعرفه گذاری در نظام سلامت کشورهای مختلف  آشنا شوند. -15

 با ضرورت و چالش های تجمیع بیمه های سلامت در کشور آشنا شوند. -16

 اهداف آموزشی واحد درسی
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 روشها ، تکنیک ها و یا مدلهایی که برای تدریس مباحث درسی در این واحد قرار است از آنها استفاده شود. 

 سخنرانی 

  یادگیری مشارکتی 

 کلاس وارونه 

 PBL 

  یادگیری در عرصه 

                      

 

نحوه ارزیابی در طول ترم و آزمون پایان ترم لازم است با ذکر نوع آزمون و همینطور ذکر بارم نمره به تفکیک هر 
یک از بخش های ارزیابی اعم از نمره حضور غیاب ، انجام تکلیف، مشارکت در بحثهای کلاسی، انجام کار گروهی 

 خص شود. و کوئیز ها  و ... لازم در این بخش بطور دقیق و شفاف مش

معمولا بدین شکل است که  دانشجویان پس  دکتر غلامزاده: : در طول ترم تکالیفی در خصوص موضوعات ارایه شده خواسته می شود.

از انجام مطالعه و تحلیل ، گزارش هایی به صوورت تای  شوده ارایه می دهند. گزارش نیاز دارد تا از فرمت علمی برخوردار باشود. به 

 ارسال تکالیف بسیار اهمیت دارد. دقیق بودن درموقع بودن و 

شده  5آزمون پایانی معمولا دارای  صل های تدریس  سرف ساس بودجه بندی از  ست که  برا سناریو محور ا شریحی و  طرح  سوال ت

 خواهند شد. 

 14: برای این درس  حداقل نمره قبولی

 های آموزشی مصوب طبق آئین نامهتعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی :  

 

 

طرح شوند باید لیست شوند. اگر قرار است برخی منابع برای مطالعه منابعی که قرار است سوالات آزمون از آنها 
 بیشتر دانشجویان به آنها معرفی شوند ، لیست آنها باید بطور جداگانه در ادامه لیست شود. 

 شیوه ارائه آموزش 

 

 شیوه ارزیابی دانشجو 

 

 منابع آموزشی
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 عربمحمد سلامت دکتر  مهیب ینظام ها -

 زارع نیساختار، پوشش و مقررات(دکتر حس ،ی)اصول کلهیدرمان پا مهیب -

 زارع نیو جهان دکتر حس رانیسلامت درا یاجتماع یها مهیب -

- Hsiao W, Shaw RP, editors. Social health insurance for developing nations. The World Bank; 

2007 Jun 26. 

- Colombo F, Tapay N. Private health insurance in OECD countries. 

 

 

 

از این منابع نمی توان سوووال آزمون طرح کرد. این منابع صوورفا به منظور تعمیق یادگیری دانشووجویان به آنها 
 معرفی می شوند. 

 

- Folland S, Goodman AC, Stano M. The economics of health and health care: Pearson new international 

edition. Routledge; 2016 May 23. 

- Drummond MF, McGuire A. Economic evaluation in health care: merging theory with practice. Oxford 

University Press; 2001.  

- Kristensen FB, Lampe K, Wild C, Cerbo M, Goettsch W, Becla L. The HTA Core Model—10 years of 

developing an international framework to share multidimensional value assessment. Value in Health. 

2017 Feb 1;20(2):244-50. 

- Spence M, Zeckhauser R. Insurance, information, and individual action. InUncertainty in Economics 

1978 Jan 1 (pp. 333-343). Academic Press. 

Cremer H, Pestieau P. Social insurance competition between Bismarck and Beveridge. Journal of 

Urban Economics. 2003;54(1):181-96 

 

 

 

سایر دانشگاهها در طول ترم معرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ 
 برای یادگیری بیشتر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و .... به فراگیران

در طول ترم ، برخی رخدادهای ملی و بین المللی که امکان حضور به صورت مجازی فراهم باشد از طریق ایمیل به دانشجویان 

 های  ژورنال کلاب ، مورنینگ های مدیریتی و سات دفاع پایان نامه اطلاع رسانی خواهد شد. جل

 

 فرصت های یادگیری

 

 منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر
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دانشکده  در گروه مدیریت و سیاستگذاری سلامت و اقتصاد سلامت می تواند فرصت مناسبی برای یادگیری در اختیار دانشجویان 

 قرار دهد. 

-  

 

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....(دوره مدرسین  /مدرس 

 دفتر کار در دانشکده  – gholamzadehr@tbzmed.ac.ir    ،60010413377 دکتر رعنا غلامزاده نیکجو

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشی 

 دفتر کار در دانشکده  – 4133776012 خانم رحیم زاده

 

   اطلاعات تماس
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