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  :واحد درسی و معرفی  کلی هدف 

 بطوضوعات مرتسایر م با اصول و مبانی مدیریت، وظایف مدیریت، سیر تحول آن، رهبری وآشنا سازی دانشجویان با مفاهیم اولیه 

 

 4-1403 سال تحصیلی  اولدرنیمسال  تیریمد یمبان و اصول راهنمای  واحد درسی 

 دکتر صابر اعظمی : مدرسین / مدرس

 ندارد پیش نیاز یا واحد همزمان:

 کارشناسی مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی: مقطع   نظریواحد  3 نوع واحد :       3   تعداد واحد :

          16  :تعداد جلسات 

 ....الی  25/06/1403  تاریخ  شروع و پایان جلسات :

  شنبه روزهای  زمان برگزاری جلسات در هفته  :

 305 کلاس:  حضوری کان برگزاری جلساتم
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 :ته باشندبا مفاهیم و مبانی زیر آشنایی داش انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره 

  مدیریتو مفاهیم  اتیکل .1

 مدیریت مکاتب .2

 .....( و انواع ات،یکل) 1-یزیر برنامه .3

 .....( مراحل و کیاستراتژ یزیر برنامه) 2-یزیر برنامه .4

 رهبری های سبک و رهبری و هدایت مفاهیم .5

 یسازمانده  با آشنایی .6

 ارزشیابی و کنترل مبانی .7

 ارتباطات یمبان .8

 تیریمد اطلاعات یها نظام .9

  یانسان منابع تیریدم .10

 سازمان در ینوآور و تیخلاق .11

 رییتغ تیریمد .12

 زشیانگ .13

 یریگ میتصم .14

 

 

 

 

 اهداف آموزشی واحد درسی
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 ماه روز موضوع ارائه دهندگان

 استاد

 

 7 کلیات مدیریت  معرفی، برنامه های کلاس، تعیین ارائه ها،

 مهر

 

 استاد و 
 

 14 مکاتب مدیریت

 21 )کلیات، انواع و .....( 1-برنامه ریزی استاد و 

 28 )برنامه ریزی استراتژیک و مراحل .....( 2-*برنامه ریزی استاد و 

 5 مفاهیم هدایت و رهبری و سبک های رهبری استاد و 

 آبان

 

 12 آشنایی با  سازماندهی استاد و 

 19 مبانی کنترل و ارزشیابی استاد و 

 26 مبانی ارتباطات استاد و 

 3 یت و نوآوری در سازمانقخلا -امتحان میان ترم  استاد و 

 آذر
 

 10 * مدیریت تغییر استاد و 

 17 جلسه(  2مدیریت منابع انسانی ) استاد و 

 24  انگیزش استاد و 

 1 تصمیم گیری استاد و 

 دی
 8 جلسه( 2)ش و پاسخ و جمع بندیجلسه پرس -نظام های اطلاعات مدیریت استاد و 
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 سخنرانی با استفاده از اسلاید و ویدئو پروژکتور

 پرسش و پاسخ و بحث گروهی

 و کار عملی در کلاس دانشجویانارائه 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

 بر اساس کوریکولوم: برای این درس  حداقل نمره قبولی

 طبق آئین نامه های آموزشی مصوبتعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی :  

 

 

 

 

 

 

حضور مرتب در 

 کلاس

امتحان میان 

 ترم

 امتحان پایان ترم تکالیف کلاسی
 

شرکت فعال در 

 بحث های کلاسی

2 4 2 10 2 

 20جمع نمرات: 

 شیوه ارائه آموزش 

 

 شیوه ارزیابی دانشجو 
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 طول ترم ها درمعرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ سایر دانشگاه

 به فراگیران ر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و ....برای یادگیری بیشت

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....(دوره مدرسین  /مدرس 

 saberazami@yahoo.comدکتر صابر اعظمی: 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشی 

 منابع آموزشی

 

 فرصت های یادگیری

 

   اساطلاعات تم

 


